
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Teamarbeit wird immer wichtiger 
In den Unternehmen spielt Teamarbeit eine immer wichtigere Rolle. Heute arbeiten Mitarbeitende in doppelt 
so vielen Teams wie noch vor fünf Jahren. Informationsmitarbeitende verbringen 50% mehr Zeit mit der 
Zusammenarbeit mit Mitarbeitern, externen Auftragnehmern, Lieferanten und Kunden.* Um erfolgreich zu 
sein, benötigen Sie in Ihrem Unternehmen Collaborations- und Kommunikationswerkzeuge, die Ihre 
Mitarbeitenden befähigen, agiler, effizienter und sicherer zu sein. Studien zeigen, dass Unternehmen, die in 
Teamarbeit investieren, im Vergleich zu anderen mit einer 5-mal grösseren Wahrscheinlichkeit eine hohe 
Leistung erbringen. Die Vorteile: 
 steigende Produktivität, wenn Teams Dateien gemeinsam nutzen und in Echtzeit an Dokumenten 

zusammenarbeiten; 
 grössere Flexibilität, wenn Ad-hoc-Teams zusammenkommen, um spezifische Aufgaben zu lösen; 
 mehr Wissensaustausch, wenn die Kommunikation auf einer gemeinsamen Plattform erfolgt; 
 mehr Sicherheit bei Zusammenarbeit auf einer einheitlichen Plattform für die Teamarbeit. 

 
Teamwork-Analyse 
Die Teamwork-Analyse beschäftigt sich detailliert mit Ihren Unternehmenszielen und gibt Ihnen eine 
umsetzbare Roadmap für die Teamarbeit in die Hand. Sie stellt sicher, dass Ihre Mitarbeiter und Lieferanten 
effektiv zusammenarbeiten und Informationen sicher austauschen können, egal wo sie arbeiten. 

 
 
 
 
 
 

Beschleunigung der 
digitalen Transformation 
durch die Abstimmung Ihrer 
Geschäftsmöglichkeiten und 
Herausforderungen mit dem 
IT-Reifegrad Ihres 
Unternehmens. 

Ganzheitliche Sicht auf 
Ihren zukünftigen Stand 
durch die Überprüfung der 
Funktionen für Sicherheit, 
Teamarbeit, Meeting und 
Change-Management. 

Sie bekommen einen 
umsetzbaren Aktionsplan, 
der Sie auf Ihrem Weg zur 
Transformation unterstützt. 

          Das erhalten Sie: 
 eine Auswertung Ihrer aktuellen Collaborations- und Kommunikationsmittel; 
 einen Leitfaden zur Transformation der Teamarbeit in Ihrem gesamten Unternehmen; 
 ein Design, wie Microsoft 365 Ihre spezifischen Anforderungen an die Teamarbeit erfüllen kann; 
 eine kundenspezifische Roadmap mit umsetzbaren Schritten für die Teamarbeit in Ihrem Unternehmen. 

  
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Microsoft 365 Teamwork-Analyse 

Erhalten Sie eine massgeschneiderte Roadmap für 
Ihre unternehmensweite Teamarbeit 

*Quelle: 2009, 2014 US IW Survey 
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